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PRIORITATI STRATEGICE

Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare;
Asigurarea educatiei timpurii pentru toti copiii de varsta prescolard din circumscriptia scolari;
Diversificarea pachetelor educationale care sa satisfaca cererile si nevoile de dezvoltare personald a
prescolarilor si ale comunitatii;
Formarea continua a corpului didactic ;
Formarea unui profil competitiv avantajos, a unei personalitati distincte a unitatii in peisajul educational ;
Informatizarea generald a activitatii gridinitei;
Dezvoltarea relatiilor cu comunitatea locald si cu parteneri din afara acesteia
Implicarea in programe de integrare europeana;
Implicarea in diferite programe si proiecte de finantare;
Achizitionarea de mijloace si echipamente didactice;
Realizarea de materiale auxiliare in scopul aplicarii programei in gradinita
Fiecdrui copil si i se permita sa-si urmeze drumul sdu personal de crestere si dezvoltare, tinind seama de
ritmul propriu, de nevoile sale afective si de activitatea sa fundamentala — jocul, oferindu-i suport pentru:
- Valorificarea potentialului fizic si psihic;
- Imbogitirea capacititii acestuia de a intra in relatii cu ceilalti copii si cu adultii;
- Sprijinirea copilului in a reactiona cu mediul, in a-l cunoaste si a-| stapani prin explorari, incerciri,
exercitii, alegeri, experimente;
- Descoperirea de citre fiecare copil a propriei identitai si formarea unei imagini de sine pozitive;
- Sprijinirea copilului pentru a dobandi cunostinte, capacitati si atitudini necesare activititii viitoare in
scoala;

PERFORMANTE

Asigurarea calitatii procesului educational;

Integrarea cu succes a copiilor pregatiti in gradini{a in activitatea scolard;

Obtinerea de rezultate foarte bune la evaluirile efectuate de 1.S.J. ;

Implicarea permanenti a tuturor cadrelor didactice in procesul de formare continui;

Implicarea unor cadre didactice in activitdti la nivelul judetului prin indeplinirea functiei de metodist,
responbsabil de cerc pedagogic, formator local, instructor pentru parinti;

Formarea unei baze materiale corespunzatoare;

Stabilirea unor relatii eficiente cu toti partenerii educationali.



VIZIUNE

Echipa de cadre didactice i intreg personalul Gradinitei cu Program Prelungit Aricel, inteleg in mod
specific misiunea asumata pe termen mediu si lung, considerand c# un ,,COPIL EUROPEAN” este copilul care
beneficiazad de o baza materiala corespunzitoare pentru instructie si educatie, dar mai ales de educatori cu reale
calitati pedagogice ,,ce {in de personalitate, dovedind in acest sens capacitatea de intelegere, comunicare pe plan
afectiv cu copii, capacitatea de accesibilizare a continuturilor, tact pedagogic si nu in ultimul rand, gandire
pozitiva, farmec personal, astfel incét copilul sd fie pregitit pentru o societate democratica, europeand,
multiculturala in care:

MISIUNE

Echipa gradinifei noastre si-a propus si practice un invatamant care incurajeaza competenta si competitia,
favorizeazd innoirea indreptatd spre copii dar i spre educatoare. Pentru atingera cotelor calitative maxime, ne
dorim sa transformdm gradinita noastra intr-o gradinita cu ,.usile deschise™ pentru viitorii cetateni ai Europei
care au nevoie sd dobandeasca de la cea mai frageda varsta cunostinte, capacitati si deprinderi pentru viata de
scolar, dar mai ales pentru viata ulterioara, intr-o societate aflatd intr-un proces continuu de schimbare, in care
trebuie s fie competent gi autonom, caracterizat prin empatie, toleranta, acceptare si diversitate.

VALORI

‘cceptare: Copilul este in centrul activitatii noastre. Credem ca fiecare copil este minunat aga cum este.
Credem ca fiecare copil are valoare prin simplul fapt ca existd, indiferent de personalitatea lui ca individ.
Promovim o educatie de tip incluziv. Tratdim copilul ca pe o persoana reald si vedem copilul in calitatea lui
intrinseca de fiin{d umana unica.

Lespect: Suntem atenti sd hranim relatia noastrd cu fiecare copil in parte prin mesaje pozitive si prin
responsabilizarea fiecaruia pentru propriul sdu capat de relatie. Astfel, comunicarea este una autentica, evitim
sa vorbim despre copil si il lasam sd se defineasca singur. Copiii se nasc cu inclinatia naturala de a coopera cu
adultii si este responsabilitatea adultului de a nu ldsa aceastd cooperare si meargd impotriva intereselor
copilului.

'ncredere: Avem grija si oferim copilului liniste si incredere, conditie fundamentala a dezvaluirii sale si a
dezvoltdrii echilibrului sdu interior. Reusim sa intemeiem acest sentiment de siguranta al sentimentului copilului
de a fi acceptat aga cum este de cétre colegii lui, dar in special de cétre educatoare, iar pentru a se sim{i acceptat,
inseamna mai inainte de orice, a se simti iubit. Dovada acestei iubiri consta in afectiunea educatoarei fati de
copil, in calitatea ingrijirilor, in increderea ce i se aratd, in satisfactiile ce i se oferd, si, in special, in interesul pe
care acesta il acorda faptelor lui i in timpul pe care i-1 consacr, dar si in crearea posibilititilor ca la randul lui
copilul sa poatd exprima sentimente de afectiune, dovedind astfel dorinta de a participa prin aporturi reale si
egale la viata gradinitei, aceasta fiind modalitatea lui de a-si confirma apartenenta la grupul din care face parte.

( omuniune: Vrem si construim o comunitate a copiilor in care ei sa fie prieteni. Adevarata competitie
trebuie sé fie nu intre copii diferiti, ci in fiecare copil in parte, cu propriile lui dificultati, pe drumul dezvoltarii



calitatilor, aptitudinilor si potentialului sau. in acest fel, toti copiii se percep unii pe altii ca tovarasi de drum, se
acceptd in colectiv cu dificultatile pe care le are fiecare si se ajuta unii pe ceilal{i in depagirea lor.

I xplorare: Invatam copilul sd exploreze lumea inconjuritoare, si analizeze, si pund intrebari in legitura cu
aspectele intdlnite, sa-si exprime opinii si stari sufletesti §i sa initieze actiuni. Prin experimente si explicatii
simple, printr-un demers didactic euristic, problematizant, participativ si actional, determinim copilul, impins
de dorinfa cunoagterii $i descoperirii, precum §i de curiozitatea spontand, si-gi raspunda singur la intrebiri
precum “ de ce?”, “cum?”, “cine?”, “din ce cauza?”, “ce s-ar intampla daca?”...

! _ibertate: Considerim ci, pentru dezvoltarea deplina a personalitatii sale, copilul are nevoie de liberatate.
Incepand cu libertatea de exprimare, si continuand cu libertatea in demersurile intreprinse si in exprimarea
opiniilor gi sentimentelor sale, fira a depasi hotarul libertatii celorlalti, pentru ca aceasta este varsta la care se
contureaza personalitatea individului, si orice restrictie de acest fel va inhiba dezvoltarea sa naturald. De aceea,
il sprijinim s recunoasca legile naturale si sociale pentru a le congtientiza si a le utiliza in atingerea scopurilor
sale, cu discerndmant fata de ceea ce este bine si ceea ce este rdu, att pentru el, cit si pentru ceilalti.
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PRESCOLARI
Numarul total de pregcolari: 157
Numarul total de grupe: 8 din care - 3 G.P.P. Aricel

PERSONAL DIDACTIC

ATORI DE STAI

-2G.P.N.nr.8
-3G.P.N.nr.l

Grupe de copii: - Grupa mica: 3
- Grupa mijlocie: 2
- Grupa mare: 3

Numar total de cadre didactice: 12
Date privind incadrarea si formarea :

SCOI

A ] -~ 9 Q
\R 2017-2018

Total personal
In cifre | Procentual
Mod incadrare Titular 8 66.66%
Suplinitor calificat 4 33,33%
Suplinitor necalificat 0
Formare initiala Studii superioare 8 66,66%
Studii medii 4 33.33%
Grad didactic Gradul I 5 33,33%
Gradul 11 2 16,66%
Definitivat 5 41,66%
Fara definitivat 1 0,83%
Formare continud in | Participare la stagii de formare continua 12 100%
ultimii 5 ani Participare la lucréri de simpozioane 3 25%
Publicare de lucrari metodico-stiingifice 0 0%
Implicare la nivel | Metodist ISJ Calarasi 1 0,83%
judetean si Responsabil cerc pedagogic 3 25%
interjudetean Sustinere  activitafi  didactice la  nivel 1 0,83%
judetean/interjudetean
Implicare la nivel | Participare in grupuri de lucru la nivel national 0 0%
national si Participare in proiecte si programe nationale si 11 91,66%
international internationale
Media de varsta: 37 de ani

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

| administrator de patrimoniu
| administrator financiar

PERSONAL AUXILIAR SPECIFIC

5 ingrijitoare

PERSONAL NEDIDACTIC

2 bucatirese
| spélatoareasa




OFERTA CURRICUI

CURRICULUM NATIONAL - PLAN CADRU

A\ 12 A
TAYS

Nr Nivel 1 Nivel 11
ert 3-5 ani 5-7 ani
Categoria de activitate
Numir de | Numair de
activitati activitati
propuse propuse
ON OP | ON OP
I Activitati pe domenii experentiale 7 +7 10 +10
Ia Limbayj si comunicare 1 +1 2 +2
Ib | Stiinta 2 +2 3 +3
Ic Om si societate 1 +1 2 +2
Id | Estetic si creative 2 +2 2 +2
le Psihomotric 1  +1 1 +1
Il | Jocuri si activitdti didactice alese 10 +5 10 +5
IIl | Activitati de dezvoltare personali 5 +10 6 +11
Numiir de activititi pe siptimani 22 +22 26 +26
CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII

“ Copiii vorbesc limba engleza” (limba si comunicare)

“PIFco” (program integrat de dezvoltare a competentelor cognitive si socio-afective ale

copiilor)
Educatie rutiera - ,,Hai la drum , mici pietoni!”
Educatie pentru sanatate - ,,4i grijd de tine!”
- ,,Micii sanitari!”
Educatie plastica - ,,Micii pictori”
- ..,Forme si culori”
Dansuri populare

Dansuri moderne




Proiecte educationale:

,,Ruti” - program national de educatie rutiera
,,De la joc...la educatie financiard” — program national de educatie financiara

»Alimentatie sanatoasa si activitate fizicd in gradini{d” — program national de educatie
sanitard

“Patrula de reciclare” — program national de educatie pentru mediu;
“ Girafa Rafa” — proiect national de stimulare a interesului pentru lectura;

“PitiClic”, “EduTeca”- proiecte nationale de stimulare a interesului copiiilor pentru
invatarea prin software educational;

“Educam asa!” — program national de educatie a parintilor;

“Timtim-Timy”- proiect nafional de stimulare s§i dezvoltare a abilititilor practice si
artistice;

Concursuri scolare

“Cu Europa la joaca...”- concurs de stimulare a abilitatilor intelectuale si de creativitate
pentru copiii prescolari si scolari mici;
“Smarty” — concurs de cunostinte pentru copiii prescolari, pe domenii experentiale;

999

“Timtim-Timy concurs de cunostinte pentru copiii prescolari, pe domenii
experentiale;

“Cu pasi mici pe scena mare’’- concurs artistic (dans si interpretare).

,,Formidabilii” - concurs de stimulare a abilitatilor intelectuale i de creativitate pentru
copiii prescolari.

Proiecte de parteneriat educational

e “Impreuni pentru copiii nostri’- parteneriat cu familia si comunitatea locala
(DGASPC, CJRAE, ISU, DSP)

e “Micul pieton” — parteneriat cu IPJ Calarasi



Activitati culturale
e “ProCinema”- vizionarea de filme pentru copii;
e Teatrul ,,Arabela” — vizionarea de spectacole de teatru de papusi pentru copii;

e “Hai la serbare!” — serbari prilejuite de diferite evenimente (deschiderea anului
scolar, 1 Decembrie — Ziua Nationalda a Romaniei, Nasterea Domnului Isus Hristos,
Ziua Mamei, Ziua Copilului, Sfarsit de an scolar, s.a.m.d.).

e “Calarasi, Calarasi, tu esti dragul meu oras!” — vizite la diferite obiective socio-
economice si culturale ale orasului;

e “Curcubeul anotimpurilor”- expozitie cu lucriri plastice ale copiilor;

Activitati sportive si turistice
e “Sport si sanatate”- participarea la evenimente sportive ale orasului;
e “Aventura si cunoastere”- activitati de tip outdoor;

e “Excursionistii”- excursii;

Activitati sociale
e “Maini deschise”- activitdti de voluntariat in cadrul SNAC;

e “Micii ecologisti”- ecologizarea spatiului din jurul gradinitei.



Managementul gradinitei este de tip participativ, flexibil in raport cu procesul schimbarilor sociale si
organizatorice, adaptat continuu la nou.

Programul este flexibil, pe tot parcursul zilei (07.00-18.00) si organizat adecvat varstei pregcolare:
activitdti de dezvoltare personald, jocuri {i activita{i dicatice alese, activitati pe domenii experentiale,
activitafi extracurriculare, program de masa i program de dormit.

Calitatea foarte bund a procesului instructiv-educativ este reflectatd in performantele de zi cu zi ale
prescolarilor, in indicatorii de performanta ai evaluarilor interne, in performantele demonstrate de catre
* absolventii” gradinifei noastre, la intrarea in scoald §i a usurintei cu care acestia se adapteaza si se
integreaza in activitatile de tip scolar, in rezultatele testelor de evaluare efectuate de ISJ Calarasi,
precum si in premiile obtinute la concursuri de cétre copiii gradinitei.

Obiectivele si continuturile specifice Curriculum-ului pentru educatia timpurie sunt abordate modern,
in manierd integratd si interdisciplinard, utilizdnd proiectul tematic si metode interactive care
stimuleaza cooperarea si creativitatea copiilor, placerea acestora de a invata.

Activitatile propuse in oferta curriculard la decizia gradinitei si in oferta extracurriculara sunt
diversificate gi atractive pentru copii, conform optiunilor si nevoilor specifice beneficiarilor educatiei si
exigentelor societatii.

Copiii cu performante deosebite sunt stimulafi prin programe adecvate, iar cei cu cerinte educative
speciale si/sau grupuri dezavantajate, sunt integrati cu usurintd, beneficiind de consiliere adecvata.

Cadrele didactice sunt profesioniste, bine pregitite, cu o bogata experientd profesionald, manifestand
dragoste atat fatd de copii cat si fatd de meseria lor, preocupate continuu pentru cresterea calitatii
actului didactic si a implementérii conceptului de educatie timpurie, reusind sa fie pentru copii nu doar
educatoare, ci §i prietene.

Personalul nedidactic este implicat i orientat catre copii in special, oferind sprijin si ingrijire acestora.

Baza materiald a gradinitei reuseste si creeze un mediu cald gi primitor pentru copii, iar logistica
sprijind copiii in primirea de informatii, formarea de competente, recreere i miscare, astfel incat acestia
sa creascd §i sa se dezvolte in ritm propriu.

Gradinita are o culturd organizationala bazata pe valori morale profunde si dezvolta relatii eficiente cu
toti partenerii educationali, implicind efectiv si permanent familiie copiiilor, ceea ce creazd o imagine
bunad a unitatii in peisajul educational al Municipiului Célarasi.



